
COMUNE DI GUALDO CATTANEO 
PROVINCIA DI PERUGIA 

 
ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIO 

 
 
Oggi 18/06/2013 il Revisore Unico per il triennio 1.10.2011 / 30.9.2014, Dott.  Leonardo Falchetti 
nominato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 38 del 28.9.2011 procede all’esame del 
contratto collettivo decentrato integrativo anno 2012 e relazione illustrativa e relazione tecnico 
finanziaria (di cui all’art. 40 e 40/bis D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. – Circolare MEF 19/07/2012, n. 25). 
 
Viene esaminato il testo dell’accordo sindacale del 15.05.2013.  
 
Preso atto  

- che il controllo sulla compatibilità dei costi della contrattazione collettiva decentrata 
integrativa con i vincoli di bilancio, e la relativa certificazione degli oneri, sia effettuato da 
parte dei Revisori dei Conti; 

- degli articoli 40 e 40/bis del D.Lgs. n. 165/2001 che prevedono un potenziamento del 
sistema di controllo sulla contrattazione decentrata integrativa, demandando all’ Organo di 
Revisione: 

1. il controllo sulla compatibilità dei costi della contrattazione collettiva integrativa 
con i vincoli di bilancio; 
2. il controllo sull’ applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle 
disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei 
trattamenti accessori; 
3. la certificazione della relazione tecnico-finanziaria e della relazione illustrativa.  

 
Ciò premesso, il sottoscritto Revisore prende in esame la documentazione trasmessa dal Comune di 
Gualdo Cattaneo, ivi compresa la  relazione illustrativa e relazione tecnico finanziaria sull’ipotesi di 
contratto integrativo decentrato per l’anno 2012 redatta dal Responsabile del Servizio Finanziario,  
conforme agli schemi previsti dalla circolare 25/2012 del Ministero dell’ Economia e delle Finanze 
(ai sensi dell’articolo 40, comma 3-sexies, Decreto Legislativo n. 165 del 2001). 
 
 
RISCONTRATO 
 

- che sussiste la compatibilità dei costi della contrattazione decentrata integrativa con i vincoli 
di bilancio; 

- che viene rispettata la riduzione del fondo da operarsi ai sensi dell’art.9 comma  2 bis  D.L. 
78/2010 convertito in legge n. 122/2010 (riduzione del fondo in misura proporzionale alla 
riduzione del personale in servizio) e in base a quanto indicato  dal Ministero dell’Economia 
e Finanze con circolare n. 12 del 15.04.2011;  

- che viene rispettato il disposto di cui all’art. 9, commi 1 e 21, del D.L. 78/2010, per cui per 
l’anno in corso non è prevista l’effettuazione di progressioni orizzontali in ragione del 
previsto blocco; 

- che viene rispettato il limite di spesa del fondo dell’anno 2010; 
- Che viene data ampia assicurazione in ordine alla riduzione della spesa complessiva del 

personale in base all’ art. 1 - comma 562 - della legge n. 296/2006. 
 
 



Tenuto conto  
- che le risorse stabili complessive sono quantificate in € 98.387,97. Tali risorse sono in linea con 
quanto prescritto dai vigenti CCNL; 
- che le risorse variabili sono quantificate in € 56.913,98; 
- che il Fondo è stato costituito con determinazione n. 204 del 26/07/2012. Copia degli atti di 
costituzione del fondo è stata trasmessa alle R.S.U e alle OO.SS. con nota prot. 5940/p del 
26/07/2012; 
- che l’utilizzazione nel corso dell’anno, stante l’assenza di una ripartizione preventiva, è avvenuta 
nel rispetto delle prescrizioni del C.I.D. sottoscritto in data 23.6.2006 e successivamente approvato 
con atto della Giunta Comunale n. 106 del 12.7.2006, nonché dell’ultimo accordo sindacale 
sottoscritto nel 2012. 
 
 
Il sottoscritto Revisore  dei Conti può affermare che l’accordo sindacale del 15/05/2013 non 
contrasta con le vigenti regole in materia di contrattazione integrativa, e altresì viene certificata la 
relazione tecnico-finanziaria e la relazione illustrativa predisposte dal Comune di Gualdo Cattaneo 
 
Letto, confermato e sottoscritto.       
 

L’ORGANO DI REVISIONE CONTABILE  
Dott. Leonardo Falchetti 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


