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Trol ol Sanizlo

s Princinall mansioni @ rasponsaniie

Diperiderite dal 03 maggio 1989 presso | Ragjlone Umbria von tonfifto:a tefiino
determinato fing 2280212004, & tempe pleno ed idstsminato daf 0108/2005 a
fuitaggl.

Attivith svolte presso la Divezions Amibisnte ed Tnfrdsirutinie -

Servivio Affet Ganerli & Amministrasivi Dad Sloma 1997 svolia.

fixio. al 2001: gestions reporiisticy dej datl pusi-terremoto, fedazione
of invio depli aff amministrativi, rendicontazions finanziaria
regionale ¢ ministgriele dei flussi econemisi liquidafi al peréonale
regiondlé interessato dalfa gestlons di emergenza (determinazioni
diriganziall, delibese, infortuative, &os,) alla Giunta vegionale;
gestione del pacchetto deti posi-sisma in.Agoess.

Attiuitd syolta présss In Diveziohe Rigorge Finsnziarle Unane ¢
Strumeniali ~ Sedone Ordinauenty Bconemica :

Gestiosie dei rimbosai del persnile in ‘posizione i comando
presse la Regions Umbria: ricognizione di fito il personale
regionale in cainando-da.alici Enti preseo la Regione Umbrie, dolis
relative richiesto di rmboreo pervenus, cura, della fagy ttuttoria o
tedazione degli ati amminisivtivi per il tmborso ai auddeitt Bnif,
caloolo dell*TRAP, calcolo degli oneri riflessi (Cpdel, Inndel, Tail},
apoiomamenig. gituazione di comando nel data base, nomohé
collaborazione con WI Serv, 1 della Direzione Risorie
Usiine, per gl adempimenn rnanziari inerenti f contoggi relativi agli
imwgtegni ¢ii spesn d pssbmere & adsmpinienti fiscall connessi in sede
di nuove. posizioni di comando, eura del rapporii con il Servizio
Ragipneris per quianio sigharda il sisttma SAP per la verifice della
copertura Haanziarla sy {ali atti di rimbotso;

Gestione delle richieste df rimborsp rigeardante il pergougle
repionale fin pesizione ¥ comando prepso alirl Biati: iicogniziote
delln sitpazione delle posizieni di comando dei dipendenti regicxali
piessp alivi Butd, dellerelative ricognizione delie fichiests dizimberso
frasmesse: o da frasmefiers agli Enti, predispesizione, conteggio o
confrolle fnche fribdiants uillizzs di foglh eletivonici relativi alla
quantificazions delle somnte da richieders agli Bnii per if peiiodo di

_cotngndo, collaborazione con la Sez, M del Sexv, I della Divezions

Risorse Umane, per gli adempimenti finanziari erenti { conteggl
relativi agli impegni di spese, sollscite di richisste, apziorndmento
dolla poslzions TRAF i programms paghe INAZ e adempimenti
fiscali eonmessi;

Attiviia gestionale esclusive di isivutioria, operativa e di eonivelle
dei cedolini pagh o afferents tutio il personalé regionale {utfitizo
sofivrare Inaz Paghe)

Parte Ansgrafica o sviluppo dei cedolini: organizzazions e Jestione
completa di fuita la paste anagrafica del parsomale regionale e del
relativo inguédsamento eontratitale, sia dsfle relative compstenze
aveiite carattere Hsso siaacressorio; delle Wierinte variabili delle voci
di éedolinn ip tderito alle operazioni circa inserimenio, wodifica,
annullamento dells vacl che comppagone un cedoline pagd, Flispiie
da delega {sindacali, nssociative, deile ritenute varabili riguardantt le
assicurazioni déi dipsadentd), pignoidmenti, voti acesssorie derivants
dali*applicezione del contvato decsnitaio;
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Pasto del cedoliip avente per nggetio ritonnie da delegaycesalon
e pignoramenti: pestione, valoolo, compilezione & meeritnento di
tutte ke voni relative alle cessioni del. quinto dello stipendio sia con le
sooleti fnanzleie (aticaverso la compilazions del iodello da loro
fornite, caleolo della quote -di quinto ¢ trapmissions dlla soofstd
finanziaiia) , sia con UMNPDAF (pon questultimo gogticns e
organizzazions della prooedura, web ralative il cpvtolarizzazions dei
ereditl, nonchd cmsa di ttte lo fasi dall’agsistenza informativa ai
dipendenti alla cempifazionie, dlla stamaps, il ragrigsione dgl
modelio. di rickiesta wwesitio da :inviars alPINPDAP, nonchid
peédisposizione di, tutta Ja renidicopiazions dellé ritariuie varibili da
rasmetiere mensiimente al Servizio Reglonedia per effettyare i
vrgarianti potnessl

Campetenza gestionale. esplusiva, in materia di pignordmenti firasse
terzi sia giudiziale che exira gludiziale, mediante comtegei,
comuiicazioni ¢ verffica di fui gli einohimenti assoggetiabili a
giudizio di pignoramento, dichiarazioni del terzc de rendere ai gensi
dof dellart546 tpe. nonehé di i i proceditient debitori con
Equitalia.

Parie deél cedoline avemte per oggetto il couirollo deghi
adempinent fisealie comtiibuiivis

controllo del corretto. assoggetiamento fiscale delle voct stipandiali,
ed eveiituali sisternazioni; conirolle fdel sorretio agypggettamentto
avente. fine contributivo e previdenziale

Reforenté esclusiva per le richiests di assegno nucley familiara e
pet l¢. detraziou] fipealis gestione del portale EntiNet di Inaz,
actuislzions, predispesizions def conteggl per gli imporii da
atteibuiive, clagsificaziong dati vedditualie sopratiutio coritrolle dirsito,
indizatto e.anche a campione come previsto dal regolamento rogionale
in imateria di dichiarezfon{ sogtifutive antle avvalendosi di sogggiti
caternt quali [*Agenzia delle Entrate.

Ademplmeiti CU # 770: gostione; verifion e conttollo dei datl per
claborave le CU e di tutte le ritenute fiscali ai fil della demuncia 770,
o, svidenza. dslle somiis tattenuts 4 tHtolo di pignoramento,
Midellp 730: la Sezione ordinaento etonomivo fing al 2014
prestave assistehza fiscale in qualita di sostito d'imposta al proprio
personale vegionale. La soitoscriiia & stafa inserita ael gruppe di
lavoro 730, ha partecipato a numerosl corsi di formazione: inerenti
[Passistanza fiscale svolfe dizsttamentis dal gostituic d’imposa
snediante Patifvifa di vitiro, inserimente , modifica, annullaments do
dati iel date-basg, stampa e imasferimento delle wiapltanze dal
programamia 730 al programia paghe INAZ; nonchs indirefiagienta
conslstente neli*acquisizivone da paxie dell’ Agonzia delle Entrate delle
cisultarite coonomicke derivasite dal 730/4 derivait da dogpeit
Intermediari  nbilitaii, Sucesssive conirollo e ingerinlente nel
pragravama paghe TNAZ )

Tale sttivity di gestione, tratiaimento e controllo dei modelli 730/
pervenuti dali”Agenzia delle Enirate & staia esiesa anche a tutto il
personale Arpal, in quahty I'aganzia chie sf & costifuita dal giugno
7013 si avvale della Sezione Ordinamento Economico per la gestione,
elaborszionie & coritollo della parie stipendiale ivi comprose le attivita
fiscalments rilevanti.

Asipafati di discceupazione — avelta fino al 2006: ritire,
predisposizione, conteggio, compilezipne e consegna degli attestati di
disoccupazione: al personals regionale dipsndente a tempo
determinato che ne presentava richiesta;
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Refervute inoliry cedolini pregsy Pigtituto di eredito con odad

elomativn fifip al Z005: trasiissions dei ¢edolind sn programma

apposito della DBLEL informatica per la spedizipne all’indiriz=o di

riesidénza, in via telenvatica dei cedolint mensili medianta procedura

PTRestel - ' i

Attivléy inerente sl huttamento di frisferia del dipendent

repionali (avoléd fitio 41 2008} verifivs, connollo, dmimissions,

modifics, e conseguente liquidezions defle tabelle di riepilogo

Hgwardagit Is  trasferie del dipendentl e degll ammiuistatori

regionali , consulenti, eoc. nonchd Himborsd dellé relative spese mel

cadolino piiga applicando. rigorosamenis la normaiiva vigente ¢ in
particolars sia- 11 Disciplinare delle trasforte dei pubblici dipendenti
della Regions Urabria sia le eventualj modifiche apportate ddlle Feggi
finnuziarie curandone le irmputazioni di spesa ai fini della relativa
contabilizzazione, norichd, predisposizione degli -antlcipi sulls
missioni verificandone la congruith e completezza  di

docpmentazions, nonchs provvedsss alla tepilita del o/aitticipi cuii g

Tesoreria Regionale courdinandone  Timmisstone, la. modifica, la

stamype & [a wasmissione degli importi nel data-base, tutto cio ténendo

presento.sia delle missioni in. lialla, che delle missiont all’extero dei
dipsndenti ¢ amministratori regionali; alla cura dei rapporii con gli
wffiel di supporie egmpstenti perquanio concars te Joro nissioni ed

i particolars Putilizzo delle carie 8i credito regionali e lore affidate

& tutte le proceduge da seguire oon la Tesoreria ¢ires ld loro scadenzi,

tinnove, smarrimenta ece, Individuazions della dpologia di spase

soistenuse peirla rnisyiane, se ricntrant] nel budget o Tuari budget con
omalisi @ hattaveent di imputaziofte completatnente differenziati
anche alla lee della diversificazione di spese.

Atfiviti eventi sjsmiel 2016 ché hapno il terviforio della Reglone

Umbzrins

- iugerimento el gruppoe i Javero cen ajto n. 503 del 25/01/2¢17
del personale regionale della sezions ordinamento economico e
providenziale impisguato nelle afiviph di gestions dell"emergeiza
per quanto concerne la rendiconiazions economica ¢ ianziaria
dal peirsonile impegnato nella geétione fondi sisma;

- . ukeriore inserimento nel gruppe di lavoro con aite n413/2019
24545 ,0.7319 - anno 2017 del persanale regionale dellasszione
ordipgments -econornico irupegaato neffe attivith di gestone
“dell’emergenza  per quanfo concsme la rendicontazione
ceonomica e finanziaria de) persoiale impégnato helld gestlone
fundi sistn;
sticopysiv atte n. 1436 def 15/02/2019 del perscnale ragionale
della sezione ordinaménts.econcinico ¢ previdenziale impegnato
aelle atfivit di gastions dell’smergenza per quanio concerns fa
randicontavione econdmica & finanziaria-del persondle itpsgnato
nella gestione fondi sistaa;

Revisipne e disciplina del’orario di lavoro ¢ dei connessi processi
di rilevazione e gestipne; ingsfimenty in gruppa di lavoro per la
sezipnie ordinamento seonomico. ¢ previdenzidle del personale con
afio n,8977 del 15M1/2012 veliy alla wniformiid- omogeneiid,
razionalizzazione ed efficienzn della documentezione da produrie,
sernplifieazions, ragponsabilita — controlli < sanzioni » individuazions
del contentmento dei costi e della relutiva scopomtioki;

Dal 01/07/2018. Esclusiva attivith gestionale di inserimento,

modifica & sopratiuito tentrollo cedolini Arpal - agenzla pav le

politiche atiive del lavore, di nuova creazione, la quale si avvale del
4
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personale assegnato dlla yezicde ordinavagnto econoiiico delld

Regione Umbria per Ia gestione dslle risorse finanziarie, elaborazions

& canfroflo dei cedolin paga o di et gif alie adempitienti connedsi,

Lia sotfoscritta & stata inoltxs anterizzata con mail del dutata 06 luglio

3018 4 fixma dél proprio divigante e irasmegsa Bl pompetents

respionsahile Agénzia delle Bntrate, ad-sssere delegaid v déposttarg

la propria firma presse gli wifici dell’Agenzia dells Entrate e &
compiers tuite le phisiazizii avents caratiere fiscale In ndmi¢ e per
comto di Arpal,

Ayt inerente aila eorresponsione delle indennifd contratiuali

prevists dallart. 17 del CENL 01.04.2000. .

Individuazions, confrollo e corresponsione di: tutte le indennitd

speftanii al persoriale-fegionale el sensi del CENL 01.04.2000 o del

sistemne delle indennitd vigente ai.sensi dellart.31 commi § e 9 del

CID amno 2006, nesedsario alla luoe del cambianiente dei processi

laverativi e dell’gvoluzidne ndrmativa,

Tals sisisma dello indennifd & stato applicato dal marzo 2010 & alla

gottoscrifta & stato uifssiormente affidato il compito dell’grogazions

mensile al personale regionale aventa titolo per:

~ Tndenmidy di dispgio, Tadenvid di maneggio valoni, fndennii di
vigilanza, Indennité di turne, Indermitd di reperibilitd, nonghd la
corresponsione  delle specifiohe Indepnits per Specifiche
respongabilitd, yalwiandons la svehtale renfunerazione ¢onnéssa
all’esercizin di complii ed attivitd.

- oy lerogaziong dellp ore di staordinasia volts & frontsggiers

gituazioni di lavors eccezionale e sopratiutio andlizzando le
modalita & i arittri pur determineti profili, corrisposti
mensiimente;,
I"aftivith itieiante eropazione, la rendicontazione finanziaria ed
il confrallo delle somme che 1l ministerc asseguava ppromiergenas
terrerioti (Bmilta. Romagna, L’ Aquila con inserimento in grippo
di Javers dedicato), dissetio idsogealogico, idiaulics, Energenza
umanitaria, ece. alla Brotezione Civile megiomale, le guali
risomprendono la ticognizions dél pereadals, la guantificazions o
pradisposizione dei conteggi o report di calcole delle ors
pffsttiiate, istruttoria & redazione dell’sits amminisirativo di
liquidazione di tale ore di straordinario, nonché della banca dati
da frasmetiere al Ministero per la rendicontazione.

Tutte lo operazioni sopia evidenziate gonc mensilments eontiollate

attraversa Putilizzo di anpsilt informatici specifivi prima di essero

coiiferimat el progranimia faghs INAZ,

Rapparti com la tesoreria reglonale: il flusso siipendisle dopo

aveihie cusats la fase sopin elenosid di sviluppo e conirollo, &

trusmesso divstarnente dalla solfoseifita alla tegorsria regionale per

I"aceredito dai refativi emolumenti. Gon la tesosria s & in coptatio

anche pér quapto conceme le miodalifh opewaiive relative alla

risoluzione di problematiche aventi ad oggetto anticipi del tesoriers,

Tale attivit figuardasia I"Ente Régione Umbria che ARPAL.
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[STRUZIONE E FORMAZIONE

“Titoil dff Studlc

Fermdzione Professionalecon
rilasco attesizlo

Leurea megfstiale  In Glurisprudenza conseguita presso SARIENZA URIVERSITA
Uniteima- ROMA « tesi "Reatttributarie proroya deltenninl diagepréamento’ dlsoussa
il 201102018 con vetaziong 110/110 ' '

Diplorna df Laurea In Funzionario. Gludizaile € Amministeativo ecnisegulto 3 06 iuglle 2012
presso [Universita degll Studt di Parugla, Facafta di Glarisprudenza - tegl, *Federallsimo
demarifale’ can vatazione df 110/110 con lede; : C

Diploma Analista Informetico cansaguito Tielfanna 1896 con votazlone dl 60/BU;

Master universtiario in “Giuriste Intsrnazionale” conseguito In data 15{03/2014 Univarsit i
Lamarina

Anne 2000

Torgo dl formeziorts Sulle "Procadurs nformiatiche por i datlfel tetresmoto —Corso basel®
fivello™ della dirata di 80 ore presso Ta Scuola di Amministtsizone Pubbllea Villd Umbra,
nell'ahnp 2000 - rendicpntezians lvello |

Coiso dl forifiazions sulla “Procedur informatiche per i datl de! terremplo ~ Corso base
I1* fiyelic™ delia durata dl 80, dre presso. la Scyola di Amminlstrazlone Publica Villa Umbra,
frelPannb 2000 — tandicontazivne [velle I

Anng 2001 .

Corso ‘Avarzafo su Atcess’ delia durata dl 0,25 ore pressu fa Scyola di Ammlnlsirazione
Fubblica ¥ila Unbra nall'anno 2001;, '

Goren ¢l formazlotie Infomeilca *Excaf* della duratz.di n.20 ure nellarino 2001 présso fa
Sauola dl Amitiinisirazione Pubblica Vila Unibre;

Aftestato il fraquenza per [a partecipazlons al corso “Procadure Informatiche pord dati del
tarramoto hass, 2° livello” pressa Scucla Amministrazione Pubbilica ¥l Umbra per n. 60

o7&,

Jnne 2002

Corso.dl formazione “Uilitzzo-del prodeti] Delil per ia gestione sigttronica dosuriantale i
rolazlone alla procedios FTPpstal’; fenubost pressa fa Regforie Umbila rief glomi 20730
cilobre 2002 '

Corag:basy o “Moveliadione. datl Acesss, o SQL Sewver” di n. 45 oré presse la Souala di
Amminlstrazione Pubifica Vils Umibrz nell'anno 2002

Anno 2002 .

Corea su ‘Pagha e.contributl hegll ént locali & nella azientlp sanltarie” organizzato della
CiSEt. a Milano del23-at 26 marzo 2003;

Memibro g commisslons per Ia selezlons di parsunale a tempo deteriminao asstnto medianfe
i csniro par Mmplegg;

Agmo 2004

Corsudl formezlans e profitts ATHENA Research af Safmingrio di sitidi sul tema il Gontratto
gollstiivo vezlonale di Tavero del dipendenil tel comparto Raglon! od Entl Laosali
200242005 in dala 16 aprile 2004, pern. 12 ors;

Corso di formazione sulla *Privacy d.Lgs.. 1 96J03" organizzalo. daila INAZ Paghe n delta 26
otiobre 2004, ‘

0-01-20
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Coreodi formazlone *HTML Bases" delladurata i n.20 ore pressola Scuola df Ammiiistrazione
Pubiblica Villa Urabra, neflantio 2604;

Corzo sul “Blstema Bperativd Windows 3F" dalla durata dl n:15 ore pressa la Scuola dl
Aipinlsirazlone Fupbllea Vila Umbra; nell'annio 2004;

Corso dl farmgziona & profilte ECIPA - Cangoralo |TER “itarmafiea Avanzata’della durata
in.47 or preseo la Scuola Media di Margetario nell'zming 2004

Cofd difornezlons e profif ECIRA~Gonsdrzio{TER loglese di Base” della duratadi .67
e ['1!‘&30‘!2? Seuol Medid di Massa Martana nelfanno 2064;

Apig 2005 ' .
MAffestato di frequinza rlssciato G dala. 30/08/2008 da| Consorzlo ITER per T cdrso di
agglomamento * acuegliera i cliente” per Gperafyrf Turisticl;

Anno 2008 .
€otgo dl formimdone sifls “Tegnletio i vedaziona depll st amminlstiativi® defla duratadl
18 ure pressd fa Seuata df Amminisiazlons Pikbllca Vllla Uribia neli'anno 2008,

Carso ¢l formezione sulla *Riforma del Tiiglo ¥ defia Costituzione™ della durata di 8 ofe
presso 3 Scunla dl Amminisfrazibiie Pubblicat Villa Umbra nellanno 2006;

Corso di fonmigzione sulla. “Semplificazione & certificezlon] amministrative 6 contrlio delle
dichiarazlonts. T-nucyl & sulla privicy’ della durata di 16 ore prssso la Scitola di
Amyilvistazions Pubblice Villa Uibra ellring 2006;

Corso dl formazione sugll "Adempimantl frfbutar della P.A."della durata dl 40 ore presso [a
Scila di Amministrazlone Pubbilca Villa Umbra nellanno 2008;

Gorsodi forazione sul ‘Nubve CCNL del psysonals diendents def colnpartd regionl ~
anit focxll della durata df B ore , in-data 18 maggio 2006 presso la Scuoladi
Amministrezione Pubplica Willa Urnlta:

Attastaito di frequienza ritaslato da ECIPAUmbria - CONSORZIO ITER per aver frequentaio
i) corso lnformietlen Avrajizita dal 041 1/2006 & 12/12}2008;

Afino 2007

Gorso -dl formazione. “CUD 2007 8 le noviis delta manovra finanzlaria’ presss la Studla di
Amminlsirazions Pubbifea ¥illa Umbra In date 26 gannalo 2007;

Coteo di formaziing (TA SUL “Regolarienta fntemd per la disciplina delle mtesioni del.
pubbttc dipendefttr el glormi 13- 14 dicsmbre. 2007, presso Fmbasclatori Palace Hotel it
Rama;

Qorsp Ui formazione. sulla 4AEAVIEd dl gestlona informalizezia degll aifl della glunta
mglanale o delle deferminaziont dirligenzlall: EDP ~ ISTRUTTCRI" n data 14 novembra
2007 , la Scuola df Amministrazlons Pubblics Villa Usibra;

Corsp di firmazions sulla “Madellazlons datl avanzate® dalla durata di 45 aré svolio dalla
Gubble Mandgement; . '

Coiso ) formazione su “Excel Avanzato® della durata di 15 ore svolto dalla Gubbio
Meridgement

Catao 4l formazione st “Power Polnf Avanzato” della durata di 15 ore avolto dalla Gubblo
Managemany;

Barso df formazions sdlls “Access Avanztin® della durata dl 25 ore svolfo dalla Gubbio

Marizgérmerit

Apno 2008

Gorso dl-forinazlona sulla “Legge flpavziaria 2008 sffeltt sulla gestions del personale,
stipendl e CUD"in dafy 14 gernplo 2008 la Souola di Amministrazione Pebliica Villa;

Corso di fimazione sulla “Legé Tnanztarla 2008; offetéf sulla gestione del personale,
siiendl ¢ GUD" in data 14 gennalo 2008 la Scuela di Ammirlsirazione Pubblica Villa Umbre;

Corso di formazione sulla *“Compllazionsdel metielio 730/2008" la Sguola dl:Amminislrazione:

Pubblica Vil Umbre in data 3 eprile 2008;
Gorso ¢l formazions “Nuevl medelll di camunicazions e loro applicazioni” la 8cucla dl

Amiilnlatrazioiia Pubblica Villa Usnbra in daia 8 agosto 2008;
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Anno 26108

Corsa  di formazions ¢an proiitio sulla “Gestlone deile Irasferia o missiont negll onil
pubblel: corse: gvanzato apglemato al DL, 7872016° nel gloml 6 e 7 dicambre 2070,
oiganizzate dalia EBIT

Corso'sulla Ceniratiazione Coliettiva Nazlonale e qualla dacentrata integrativa al'ntario
del comparfo e defia dirigenza neile autoriomle focall 6 aeffa sanita ally uca de Dlgs,
18072008 o della legge 12202018" Iv data 15 disambra 2070 prasse fa Sougla df
Amminigirazions.Pubblica il Umibre;

Anng 2611

Carcsulle” Spas.di Raphresentinza’ organizzath dalla Sciiota Umbra ¢l Amininlsiraziona
Pubbliica 4 Peruglanel sfismo 15 luglia 2017;

Coiso sullé “Sfiesk df missiono e di rapprosentanza dope a legge 12226167 reslizzato
della Scuala Umbra di Amministazione Pubblica i Perugla Il glomo 7 glugno 2011;

Corso dl formeizlane Excef Avanzata IV Edizlore” piesso Villa Unibra di 20 bre;

Anne 2012

Coisa dl Formeizlone in data 25.08.2012 presso la Souala dl Amminlsitazions Pubblica Yilla
Um?;agjﬁ;ﬂ'Aﬂuazibne della leggs 150/2009 L.egge Brunsiia alfe eiforme: del 2078° con
-arario B-14,

Parteclpazione In data 25.09.2042 al Serinarie di Stutiio “Probleinf vesoh! & nuevi del
pubiblleo Implego” arganlzzato e lanuto presss fa Seidla d) Amminlsiazlne Pubbjica Vil
Unnibra, per guala:sono st ascreditati n 2 el dall‘Qrding degli avweet ol Peiugia, con orarlo
14.30 - 18.30;

Attestato dl partedipazione al Progratara di formaziens e agplomamento eul “Management
del progettdal rictrea o siudia con fondi-eurapel - T-EJCLA., tenule dal'Universiia degli
Stud) di Parugia hwl pariodo felbels ~ aprife 2012 per comiplassiva 59 ore;

Corso sulla “Gastione del Persunale dells, Pubbliclts Amminlstrazlont’ nel glomi 1415
maizo:2012, presse [a Scuala df Amminlstrazions. Pubblica Villa Urabyz; _

Membyo dal GruppoiLavoro.costifuftapan determineziohe dirigenziale n.8977 del 15.11:2012
per lu revigione fsl comtraito intagrathio (eepntrity della Regidna Umbrla per guariio
aiferents alla sormatenzi della saviing ardinathaifip wsdtonled;

Anno 2013 ,
Gorsts di formazlohe in deits 25 fabbralo 2043 con ararlb dalle 9 alls-17:21 Corso dl formiazlone
“IL.LA_'V.ORG NELLE PUBBLICHE ANMMINISTRAZIONI DOPO LA RIFORMA FORNERO ED
| PROCESE] DI SPENDING REVIEW* organfzzato o tenuf presso la Seucla Pubblica "Villa

Umbse,

Anrio 204

Corso di formazione In data 31 gennaio 2014 con orar dalle- 9 alls 17 "4 LEGGE Dl
STABILITA', L’APPLISAZIONE DEL [, 1012013 LA CONTRATTAZIONE DECENTRATA
2014, LENOVITA' IN MATERIA DI GEST, 1ONE DEL PERSCNALE NELLA PA? orgenizato
& tenuto presso la Sousla Rubbllea “Villa Umpra®,

Cotsp df formerzidne- Ul "Golitratiazione docshtrata o fondo sisorss desontrate In dta
OG/0672074 con-aras 09:00-13:00 - 14:00-17:00 organizito présso la Seudla Urabra di Villa
Umbraz

Incontro studlo ean il Prof. Ariwro Blanto in data 80{08/2014 sul finneve del dontratio
intégrative decentraio organizzalo prassevilla umbra dals ore 9 alle are 14;

Inconya siudio con 1f Prof. Artut Blanco 1 dala 081072044 sui rinnove del contratio
infegriitivo decentaio ofganizzaio pressq vile dabra. dalls ore 8 alle dre 13 @ dalle org. 14
dllegre 97 .

Corso fomvazione Sy * Nucleo famillare del lavoratare: rlllevo =i fini Jeghl obbijghl
daforiali® In daia 17/11/2014 eon orarlo 08:00-13:00 - 1 4:00-17:00 organizzato prasso I
Scuold Umbra:dl Villa Umbra;

Carao formaziong su. °GR incarlehi of collaborazlons o gl litcarich] profossfonali® in data
26/11/2014 eon oraris 09:00-13:06 - 14:00+1 700 drgantzzato piaseo la Sciiola Umbra di Villa
Urnbra;

i GUALDO CHTIRHEQ Prot. n.0000575 del 20~01-2020 in amrive
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Goreo “La gestione del cambilamenio organlzzative® tenutost presso ill Umixa fn data
30/06/2014 con orarlo 913 ; 1417,

Anno 2015

‘Gorso sulle “Spase df Rappresentanza® organizzato dalia Scuela Umbra di Amminlsirazione
Putblica df Perugia.nel giomo 15 luglio 2011 con orarlo 8-13; 14-17;

Corso fotmazlone:su *|l datore di'lavoro o 1 “delsitl® del laveridore’ n data 02102/2015.con
otéro 09:0073;00 ~ 14:00-7:08 organlzzsitn resso ka Seuald Umbia ¢ Yill Urabra)

Corgo formaziona su °Le phit recentl novitd In materla dl personale: Tegge di stabilltd,
decreto mille proraghs, jobs act, fondo e confrattazlone 2015" Iy daia 17/02/2015 con
orarta 09:00-13:00 - 14:00~17:00 organtzzaio presso la 8cuola:Umbra di VillaUmbra e tenutas!
presso la sede regienale Broletlo; -

Coran 5l “Fondo PERSEQ~ SIRIL) fantites] présse Vill Umbifa I data 16 oftebte 2015 soh
oran $13;. 14477,

Corso di formisizione “Pagament! alfs parsone fisiche nella PA: problematiche e cormeito
Inguadramente’, probleratiché = connesso Inquedramento, tenutost In data 1711/2045
présso Scuole: Ammibtisirazlone Pubblica Villa Umbra con orario 9-13;14-17;

Corso “L'armonizzaziong el slstemi cantabill o degll sehoml df bilanclp delly Reglani,
deplf EnilTocall = del Yorq arganiami - D.Lgy, 23(6/2011, n.178°, tenutodl pressq] esntro
gongrasg.f Quettirotord articolaio in due gloml: dal-24/12/2015 & 26M2/2015 Gon rarip 8413
1347;

Aftostats.dl fre¥uenza lastiato-di ARIFORM per la partécipaziane 4l ¢orén “Bestione Paghe
o Gentrlbutl* della durata complessiva gl o 24;

Aifestato.dl frequenza rlasclato da APYFGRM perJa parscipezione af corsp “Planiflcazlons o
Controlio di Gestlone’ defla duraia complessiva dtore 20;

Anno.2018

Corso di formazinite Tn maféria di “Pabbilgs implego Introdotta della Iégge o) stabilita e daf
Jecréto ailleproraghe’ arganizzatd-dalla suola df amministrazions pubbliza Villa Umbra i
daty 02/02/2018;

Corsa dl formazions. "Le principall novita fn materla di procesas trlbutarle” orgenizzato
dalla‘scuala di amministrazione-pubblica Villa Umbra in data 20/02/2016;

Semitarlo L novity dul gludizle di ragponsabilit o del gludizln di ebnto” Tnirototfe dal I
Gadica della giusiizia contabile {deerelo leglstativa 26 agosto 2016, n.174), tanutosi presso Il
eentro coppress] Quatimiorr onorario delle @ alte 13 & dalle 14 e 17,

Amino 2017

Gorgp dl forradziane “La Gettifiazione Unica 2017° fanutos! pressd Scuola Amdlhlsirézione

Pubhlica Villa Umbea in data 06 febbreld 2017 con orério dalle ore9 alle 14;

Corso di farmaziong “Le plir recentl novitd in matarl di peraonale, dalla Legge dl bilancls

2017 e dal Dacyeto WMillepraproghe?, tenutosi presso Sguola Amminlstrazione Pubblivz Villa

Umbra in data J0/02/2017 con-erarlo delle ore 9 gila 143

Gorso di forviezitng “Le. dickiarazion! fiscall 2017 per gl entl pubkilei ~ modalle 770"

‘9'1‘1“3‘“9’4,"?’“’“” Stuela Ammiistadone Pubbliea Vil Umbia in data 30/05/2017 &hii oratio
; 1 71

Corso di fomazione "Gl Incarichl estewmi neila BA tanutos! presst Scuola Amministrazione

Pubblica Vilta Ustibra: In data 30/05/2047 con.arario 8-13; 14+17;

Garsy di formezlong “Daila levazisne pressize al cadolinl paga” tanutos pressa

Seuela Arinjatraziong Pubblica Villa Umbsa i data 30/05/2017 con oraria 8131417

Corso di formazione “Le Detrazieni perseddiii da lavoro dipendenta, per earichl famillarl

& | conguagli fiscall’ fenutasi presso ‘Scuola Amminisirazions Pubblica Villa Umbra In data

30/65/2017 cor arario 8-13 14-17;

Aftibuzions funzlent:dl gexstione - contralle del PO FSE Urabria 201442020 - con nola prot. .

3650/2017-a segulto delFatto d.d. n . 8052 del 04168/2017;

Apno 2018
Coreo Il Huovo GENL del comparto funzloni lecali 20016/2018" tenutosi prasso Quatiratorri

in data 21/03/2018 con orario 9-14;
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Guirgs “Dalla illeyaziens. presenze al cadoling paga® In data’3 aprle 2018 prasse Ssuola
Aiminlsiraziarie Publlica ¥illa Umbra con oratio 843 414175 ~

Corsa *Le Hifrazion| par retldii da layoro-dijendente, per carlchi Tumiitar] o | soniguagii
fiagall” fonitos] presso Seucla AmministrazionaPubblioa Vlla Umbra n data 18/05/2018 son
orarla 9113 ~ 14117, :

Dorgo - CGHL ENTI LOCALE GOSTITUZIONE DEL FONDO SALARIC AGCESSORIO® [
dﬁtra' ;I'B galtenibre 2016 pressd Souola- Amminlsirazions Pubblica Villa Untbrd con-arerio 813
Corse FLASSEGNG RER (L NUCLEO FAMILIARE® In.daty 4 glugrio. 2018 prasso Seuola
Amininistraziona Fubhllea Vila Untbra con orario 843 ; 14-16;

Citie "LE DICHEARAZION| FISGALE IL. MODELLO 770” In daiiz 20 setismbra 2018 rasso
-Ssuala Amminlstiazlang Pubblica Villa Umbra con grario-dale 8-14;

Corsa “GODICE DELLA BIUSTIZIA CONTABILE-ANALIBI E HSSERVAZION] bbPO DUE
ANNI RALCENTRATA - 1IN WMEORE" con orufnildalle 893 & 1418 presss Seuola
Amminlsiraziona Pubblica Ville Umbra '

Lorso “CODIGE: DI GIISTIZIA CONTABILE: ANALIS] E OSSERVAZIONI DOPY DUE ANNI
DALL'ENTRATA IN VIBORE” con arario 9-13; 14+16 presso. Seudla Umbra di Pubblica
Ampilnlsirezlone. In datz 11 otiobre 2018;

Corso “WELFARE AZIENDALE - GONCILIAZIONE TEMPI VITALLAVORO - SMART
WORKING” ~ eraflo 15:15 - 18:30 pressp Umbiiaflers Bastla Umbra in data 12/10/2013;
Corso “IL DECRETO DIGNITA* DOPO LA LEGGE ] CONVERSIONE [1..9.AG0STO 2018,
N.96J"* can-orarle 15-/19 prasso. Albasioz Hotel Spoleto In data 19 otfohre 2018;

Corgo “L/ORARIO DI LAVORQ -orgrio 14:45 - 19 prasdd Ceniro Cangressi Umbriafiers Bastig
Umbra in dfata 23 oitobre 2618;

Corsa “CIG ABBINATE A TICKET E 6iG AGGREGATA ~ orario 14:45/19 presso Certro
Gongress) Umbrtaiare Besila Urabra I data 29 oftabre 2018 ;

Corse 90 FORUM LAVORO- FISCALE- 1L DECRETO DIGNITA’ DOPO LA LEGGE DI
GCONVERSIONE - orarlo 9:30/12:30 prasso Hots! GIO* Parugit in data 30 silobre 2018:
Corgt) “RISCOSSIONE ED ESEGUZIONE FORZATA A CARICO DEL DIPENDENTE. DAl
TITOL ESECUTIVI AGLI OBBLIGHI DEL DATQRE D! LAVORO. IL RECUPERO DEI
CREDITI" — orarlo: 14:30 « 10 progso la Cassa Edlle dalla Provincla di Patugla in dats 18

novembre 2018;

Anng- 2009

Partpeipazions al Gonvegno Stalking o Mohblng oraro 15-19 presso Conalglio Reglonele
delfJribria in data 08 fohbrafo:2018; -

Carsa di foimtaziols “Il Conto annuale 2048” in date. 22 maggle 2019 con orario-dalla 8-14
pressa Betibla Amminisitézione Pubbiica ¥illa Umbra; .

Corso di formazlons Orarfy dif {.avers e Assehzs In data 18 aprile; 2019 con drarlo dails 9-14
prassae-Scudle Araministrazigng Pubbliea villa Umbia;

Corso “serivanla dlgitale® presso Scuola Amminisirazions Pubblica Villa Umbra In data
11092019 gon-drérin 1417,

‘Corso “Le dichlarazlont {scali 2047 er gil enfl pubblicl ~ 1 medéallo 770” presso la. Scuola
Amniinisirazione Pubibllca-Villa Uribra. In data 18/08/2018 eon orarfo 8 —13;

Corsh “Aptlcarfiziong. L. 8 genndle 2019, m3icon oredo 14-18 presso la Scuola
Anmriliisiraziona Patiblioa Villa Unbra I data 07/40/2018,;

Corsa di farmaziens presso Scuola Amminlstraziona Pubblica Villa Umbra I data 11711/2019
“Cessione dello stipendio e plgnerament presae terzi” con orarib dalle ore 9 lle-13 @ dalls
14-alla 16:30. - :

Gargo dl formezione arganizzato dafla Inéz Paghe ~ Fémazions “Conguagi! fiscall di ine
dhine” muuios! n data 26/11/2019 presso (| cania sangressi Cavour di Roma;

Corao presso 12 Scuola Amministrazione Fubhllea Villa Unibra 1 sistam df valuiazione deila
periamance onganizzatlva e individuale el pubibfico iipiege o.d. Gl della gestions
della perfomance™ in date: 18/11/2072 con ararlo dalld 9 alls i2;

Iscrizions dal 04/ 1‘0/2818_ all’Albo dei Counsulenti del Lavoro della Prov. Dj
Pertigis i qualiid di iirocinanis.
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Altestali dl parfecipazions nezionall

Idonaia a congors!

Cendacanze Ingulstiche

Aitastato df pariecipazionsalja 47edliong-del campionall nazionalt palivefer1 1895 EL.S,1. toh
classificaziong al 30° pogto EX AEQUQ peria gara.di GALCOLO ELETTRONICO (P

Attestajodi partacipazlons glla 47edizione.dsj campional nazionali pollvalen 1985 EU.S,L. can
claselficazione al 111° pasto EX ABQUO per la gara di: ELABOROGRAFIA IP,

Idonelté conssguita al Concorso. indetio dal Comura di Asslel per il prafll df “Istutiors
Amministrativa® cat C posizlyne sconomica (1

bngue: o . .
Ingléss, capacitt, dl letiura bifena, df splitiura bugna ¢ araledlserato.
Franezge capadit di letiura e scritiura scofastiche

CAPAGITA E COMPETENZE TEGNICHE

Gualdo Caftaneo , 17 gennalo- 2020

Qtlirae capacita di pilizzt dal parscnal computer e dellinidre pacchatio Office, prograrnil
queli: Excel, Ward, Acesss; Pogr Pdint

Qi corioseerza del $ofibare INAZ peghe, Mtemst, Adoba e di alir princlpali software,
apqyisista sia a livelle stolasiice, sia professionalmenta: @ sopratiutio “atiraverso corsl dl
fomeziona soprd Indllcat, nonché conviscenza delle procsdure informatiche afferanti
allagenzia dell enirate Eniratel &6,
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