SEZIONE BADI DI GARA E CONTRATTI
In merito a quanto predisposto dall’Art. 47, c.2, 3, 9, d.l. 77/2021 e art. 29, co. 1, d.lgs. 50/2016 per quanto concerne Pari opportunità e inclusione lavorativa nei contratti pubblici, nel PNRR e nel PNC, dove si evince la Relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile consegnata, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, alla S.A. dagli operatori economici che occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti (art. 47, c. 3, d.l. 77/2021)
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SI ATTESTA CHE 

Ad oggi non si sono conclusi gli appalti o i lavori pnrr e pertanto non si è provveduto all’adempimento indicato.


FIRMATO il segretario del Comune di Gualdo Cattaneo
Avv. Giulio Massi

Atto originale conservato agli atti dell’Ente


